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Jak
podwoić przychody
w 6 do 12 miesięcy?

Jak
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Szkolenia w formie tradycyjnej są wartościowe i będą istniały zawsze,
jednak nie można ich skalować!

Jak skalować produkty związane z wiedzą?

Produkty
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Usługi 
Marża 15-40%

LTV: 1

Licencje:
Marża 60-

90%
LTV: 2-4

Źródła: Statista, Boston Public Group, PWC

Usługi, licencje
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Źródła: Symulacje wzrostu przychodów z subskrypcji produktów edukacyjnych - materiały własne e-LEA

Porównanie przychodu
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Doświadczenie 4 platform w jednym pakiecie

Doświadczenie 4 platform
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B2B B2C
edukacja wewnętrzna edukacja otwarta

B2B i B2C
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szkolenia
2X w tygodniu
każdy poniedziałek

każdy czwartek

Szkolenia
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Statystyki



01.10.2025Gratis do osiągnięcia progu 6-cyfrowej sprzedaży*

*Brak limitów ilościowych - tylko kursy płatne 

Gratis
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Monitoruje proces nauki -
postępy

Lider wspiera zespół

Zatwierdza 
budżety

Udostępnia pracownikom 
szkolenia

Ty zyskujesz nowe 
usługi rozwojowe - również 
doradcze

Lider
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Mikro-platformy

Mikro platformy



Matryca kompetencji 

Matryca kompetencji
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Ścieżki edukacyjne

=
odnawialna sprzedaż

Ścieżki edukacyjne
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System analityczny

Statystyki, raporty, postępy



Dla kogo?

Przedsiębiorstwa i organizacje, które chcą prowadzić efektywną i 
skalowalną edukację wewnętrzną i zewnętrzną (B2B, B2G), 
rozwijając kompetencje swoich zespołów w sposób nowoczesny i 
elastyczny.

Firmy szkoleniowe i edukacyjne, które chcą oferować własne 
mikro-akademie dla klientów biznesowych – z możliwością 
selektywnego udostępniania treści oraz zarządzania edukacją 
zespołów.

Instytucje publiczne oraz organizacje międzynarodowe, którym 
zależy na bezpiecznym i zgodnym z normami (np. ISO 27001) 
systemie zarządzania wiedzą, rozwoju kompetencji i 
dokumentowania efektów edukacyjnych.

Menadżerowie HR, L&D i rozwoju organizacyjnego, którzy 
potrzebują platformy z funkcjami analityki, ewaluacji oraz wsparcia 
dla strategii uczenia się przez całe życie.

Dzięki koncepcji Edukacji Organicznej, e-LEA Enterprise zapewnia 
aż 450% wyższą skuteczność nauki w porównaniu do 
tradycyjnych LMS-ów, przy jednoczesnym obniżeniu kosztów 
edukacji nawet o 50% i 5-krotnie szybszym przyswajaniu wiedzy.

01.10.2025

Dla kogo?



Funkcjonalności

Platforma e-LEA Enterprise oferuje:
• Mikroplatformy – dedykowane przestrzenie edukacyjne dla 

zespołów lub partnerów biznesowych.
• Mikropoświadczenia – cyfrowe, weryfikowalne certyfikaty 

kompetencji z metadanymi.
• Ścieżki edukacyjne zgodne z matrycami kompetencji.
• Zaawansowane narzędzia dydaktyczne: testy, quizy, zadania, 

wideobooki, wykłady live, grywalizacja, chatboty edukacyjne.
• Analitykę i raportowanie – dokładność do 1 sekundy, 

zaawansowana ewaluacja kompetencji.
• Pełna dostępność WCAG 2.1 AA – tłumacz PJM, napisy, 

audiodeskrypcja, kontrasty, skalowanie czcionki.
• Mobilność – aplikacje Android/iOS oraz pełna responsywność.
• Bezpieczeństwo klasy enterprise – serwery AWS w UE, ISO 

27001, brak limitów użytkowników.
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Funkcjonalności



Sposób działania

Platforma działa w modelu SaaS (Software as a Service):
• Uruchamiana w minutę, pełne wdrożenie w 1 dzień.
• Hostowana w chmurze (AWS).
• Dedykowana licencjobiorcy – z własnymi materiałami i opcją 

dostępu do kursów e-LEA.
• Zarządzanie dostępem przez mikro-akademie (grupy 

tematyczne/dywizje).
• Edukacja odbywa się zgodnie z koncepcją Nauki Organicznej –

adaptacyjnej, zespołowej, dopasowanej do naturalnych 
procesów uczenia się.
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Sposób działania



Zalety

• doświadczenie 4 platform w 1 pakiecie
• odnawialne źródła przychodu
• technologie angażujące (np. pismo ręczne - Digital Ink, VR) 
• na największej chmurze obliczeniowej na świecie AWS
• wysoka skalowalność
• matryca kompetencji
• ścieżki edukacyjne
• system analityczny
• wsparcie AI
• zautomatyzowane procesy edukacyjne (np. certyfikacja, 

raportowanie).
• mikropoświadcznie
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Zalety



Czy oferowana licencja uprawni Podmiot BUR do korzystania z 
utworu na warunkach określonych umową licencyjną (zgodnie z 
zapisami Ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i 
prawach pokrewnych)? Oraz jakie są warunki umowy licencyjnej?

Tak – licencja udzielana przez e-LEA w pełni spełnia warunki 
określone w Ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych z 
dnia 4 lutego 1994 r.:
• Uprawnia Podmiot BUR do korzystania z utworu (platformy i 

materiałów) zgodnie z umową.
• Działa w modelu niewyłącznej licencji SaaS – użytkowanie bez 

przeniesienia praw autorskich.
• Możliwość dystrybucji dostępu do mikro-akademii dla 

partnerów (zgodnie z §3 umowy).
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Umowa licencyjna



Licencja na 24 miesiące.

Po zakończeniu, indywidualna wycena dopasowana do każdego klienta.
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24 miesiące



W samym programie Usługi Rozwojowe 4.0 zostało utworzone 
więcej niż 5 platform, więcej niż 5 usług komercyjnych w których 
wzięło łącznie minimum 50 uczestników
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Kryteria licencji 



Nowe usługi dla przedsiębiorstw zarejestrowanych w BUR 

1. Walidacja w dedykowanym systemie.
2. Usługi edukacyjne online w modelu subskrypcyjnym
• Zamiast pojedynczego szkolenia – dostęp do platformy z 

zestawem szkoleń i ścieżek edukacyjnych.
• Możliwość raportowania efektów uczenia się w czasie 

rzeczywistym – zgodnie z wymaganiami PARP.
3. Mikro-akademie tematyczne
• Dedykowane przestrzenie edukacyjne dla klientów końcowych 

(np. oddziały, działy firm, grupy zawodowe).
• Partnerzy firmy szkoleniowej mogą samodzielnie zarządzać 

edukacją swoich zespołów.
4. Mikropoświadczenia (MicroCredentials)
• Cyfrowe certyfikaty z metadanymi (kto, kiedy, za co, jak 

oceniony) – zgodne z rekomendacjami KE.
• Potwierdzają konkretne umiejętności i są gotowe do 

weryfikacji w systemie BUR i przez klientów.
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Nowe usługi



Nowe usługi dla przedsiębiorstw zarejestrowanych w BUR 

5. Kursy asynchroniczne z automatyczną walidacją, ewaluacją
• Kursy dostępne 24/7 na komputerze i urządzeniach mobilnych.
• Automatyczne testy, quizy, zadania – wyniki gromadzone i 

raportowane bez udziału trenera.
6. Walidacja i ewaluacja kompetencji przed i po szkoleniu
• Możliwość diagnostyki poziomu wejściowego i końcowego.
• System generuje raporty dla klienta BUR, które mogą być 

podstawą rozliczeń.
7 Zautomatyzowane raporty dla BUR
• Eksporter danych z postępami, czasem aktywności i wynikami 

testów.
• Możliwość dostarczenia pełnej dokumentacji potwierdzającej 

spełnienie warunków refundacji.
8. Zajęcia blended learning
• Połączenie spotkań online/offline z dostępem do materiałów i 

zadań na platformie.
• Idealne dla hybrydowych projektów rozwojowych, zgodnych z 

wymaganiami BUR.
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Kursy, walidacja, raporty



Warunki finansowe

50'000 PLN netto + VAT = 61'500 zł brutto

Licencja SaaS (Software as a Service) na 24 
miesiące na platformę e-LEA Enterprise
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Warunki finansowe



Maciej Czerniawski

Bartosz 
Czerniawski

+48 500 11 22 22

e-lea@e-lea.pl

e-lea.pl

Zapraszamy do kontaktu 

https://e-lea.pl/kontakt
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Kontakt


