E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :" . ',* E PARP

dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska Grupa PFR

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ ZGELOSZENIOWY PRACOWNIKA/CZKI PODMIOTU
BUR
(wersja 02.00 z dnia 04.06.2024)

projektu pt. , UStUGI ROZWOJOWE 4.0 - wsparcie podmiotow BUR w obszarze
tworzenia, rozwoju i sprzedaZy nowych form ustug rozwojowych
lub wykorzystaniu nowych technologil’
realizowanego w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
Dziatanie 1.3 Kadry nowoczesnej gospodarki

przez: Regionalne Centrum Technologii i Wiedzy “INTERIOR” Sp. z 0.0.
Numer Projektu: FERS.01.03- IP.09-0015/23

FORMULARZ PROSIMY UZUPEENIC DRUKOWANYMI LITERAMI,
A POLA WYBORU ZAZNACZYC X"

L.
P DANE PRACOWNIKA/CZKI PODMIOTU BUR
[] Brak polskiego obywatelstwa -
Obywatelstwo: obywatel kraju UE
1 | (prosze zaznaczyc tylko jedng [] Brak polskiego obywatelstwa lub UE -
28 ponEes] obywatel kraju spoza UE/bezpanstwowiec
[] Obywatelstwo polskie
2 Nazwa Podmiotu BUR, gdzie
jestes zatrudniony:
3 Imie (imiona):
4 Nazwisko:
5 Czy posiadasz numer PESEL: ] TAK ] NIE




(prosze zaznaczyc tylko jedna
odpowied?)
Jesli tak, podaj PESEL:
Jesli nie, podaj inny identyfikator:
Ple¢':
6 | (prosze zaznaczyc tylko jedng [] KOBIETA [1 MEZCZYZNA
odpowied?)
[1 Nizsze niz podstawowe (ISCED 0)
(Brak formalnego wyksztatcenia)
[1Podstawowe (ISCED 1)
(Ksztafcenie ukoriczone na poziomie
szkoty podstawowej)
[1Gimnazjalne (ISCED 2)
(Ksztatcenie ukoriczone na poziomie
szkoty gimnazjalnej)
Wyksztatcenie: _ _
, . [JPonadgimnazjalne (ISCED 3)
(prosze zaznaczyc tylko jedng
7 odpowied?) (Ksztatcenie ukoriczone na poziomie
szkoty sredniej lub zasadniczej szkoty
zawodoweyj)
[1Policealne (ISCED 4)
(Ksztatcenie ukoriczone na poziomie
wyZzszym niz ksztatcenie na poziomie
szkoty sredniej, ktore jednoczesnie nie
Jest wyksztatceniem wyzszym)
[Wyzsze (ISCED 5-8)
(Petne i ukoriczone wyksztafcenie na
poziomie wyzszym)
TWOJE DANE TELEADRESOWE
8 Kraj:
9 | Wojewddztwo:

! Jedli nie identyfikujesz sie z zadng z wymienionych ptci, zaznacz te, ktérg masz w

dowodzie osobistym




10 | Powiat;

11 | Gmina:

12 | Miejscowos¢:

13 | Kod pocztowy:

14 | Ulica:
15 | Nr domu:
16 | Nr lokalu:;

17 | Telefon kontaktowy:

Adres poczty elektronicznej

18 )
(e-mail):

TWQ) STATUS W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

Jestem osobg obcego

- pochodzenia? L] Tak
(prosze zaznaczyc tylko jedna
, L] Nie
odpowied?)
estem osobg z panstwa
) L3 AP L] Tak
50 trzeciego
(prosze zaznaczyc tylko jedng '
. [ Nie
odpowied?)
Jestem osobg nalezacg do
mniejszo$ci narodowej lub [ Tak
o etnicznej (w tym spotecznosci

marginalizowane)* [] Nie

(prosze zaznaczyc tylko jedna
odpowied?) [J 0dmowa podania informacji

2 Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec, ktory nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw)
innych krajow. Do 0séb obcego pochodzenie nie zalicza sie 0séb nalezgcych do
mniejszosci narodowej, w tym spotecznosci marginalizowanej takiej jak Romowie

3 Do 0s6b z panstwa trzeciego zalicza sie osoby, ktore sg obywatelami krajéw spoza
UE oraz bezpanstwowcédw zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcoéw z 1954
r., a takze osoby bez ustalonego obywatelstwa.

4 Do 0s6b nalezgcych do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym spotecznosci
marginalizowane) zgodnie z prawem krajowym zalicza sie mniejszosci narodowe:
biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska,
zydowska oraz mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska




Jestem osobg bezdomng lub

Jestem osobg z
niepetnosprawnos$ciami®

dotknietg wykluczeniem z L Tak
22 | dostepu do mieszkan
(prosze zaznaczyc tylko jedna L] Nie
odpowied?)
[ Tak

(lesli masz specjalne potrzeby (np.

wieksza czcionka, kontrast itp.) zwigzane z
niepefnosprawnoscig, ktore majg
znaczenie w niniejszym projekcie napisz
nam jak mozemy Ci pomaoc)

*wymagane dotgczenie dokumentu
poswiadczajgcego stan zdrowia (np.

23
(prosze zaznaczyc tylko jedng orzeczenie)
odpowied?) Specjalne potrzeby (prosze uzupetnic)
[ Nie
[J 0dmowa podania informacji
Jestem osobg w inne;j [ Tak
niekorzystnej sytuacji spotecznej
24 | (innej niz wymienione powyzej)®
(prosze zaznaczyc tylko jedng L1 Nie
odpowied?)
[J 0dmowa podania informacji
25 | Status osoby na rynku pracy

> osoba z niepetnosprawnosciami w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, a
takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia

1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego

® W ramach tego wskaznika zawsze nalezy wybra¢ TAK w przypadku gdy miejsce

zamieszkania uczestnika znajduje sie na obszarze wiejskim.




Jestem osobg pracujgcag w tym (prosze
zaznaczyc tylko jedng odpowied?):
[] osoba prowadzacg dziatalnoé¢ na

wiasny rachunek

[] osobg pracujaca w administragji

rzgdowe;j

[] osobg pracujaca w administragji

samorzgdowej [z wytgczeniem szkét i
placoéwek systemu oswiaty]

[] osobg pracujaca w organizacji

pozarzgdowe;j

[] osobg pracujgcg w MMSP

[] osobg pracujacg w duzym

przedsiebiorstwie

[] osobg pracujgcag w podmiocie

wykonujgcym dziatalnos¢ leczniczg

[] osobg pracujgca w szkole lub
placoéwce systemu oswiaty (kadra
pedagogiczna)

[] osobg pracujgca w szkole lub
placéwce systemu oswiaty (kadra
niepedagogiczna)

[] osobg pracujgca w szkole lub
placoéwce systemu oswiaty (kadra

zarzgdzajgca)

[ osobg pracujaca na uczelni

[] osobg pracujgcg w instytucie

naukowym




[] osobg pracujgca w instytucie

badawczym

[J osoba pracujaca w instytucie
dziatajgcym w ramach Sieci Badawczej
tukasiewicz

[] osobg pracujagcg w miedzynarodowym

instytucie naukowym

[] osobg pracujaca dla federacji
podmiotow systemu szkolnictwa
wyzszego i nauki

[] osobg pracujgca na rzecz panstwowej

osoby prawne;j

] Inne




E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :***** E PARP

dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska st Grupa PFR

OSWIADCZENIE O SPEENIENIU DEFINICJI PRACOWNIKA

Oswiadczam, ze spetniam definicje pracownika, tj. jestem’ (nalezy zaznaczy¢
wiasciwe):
[lpracownikiem/czka,® tj. osobg zatrudniong na podstawie umowy o prace,

powotania, wyboru, mianowania lub spétdzielczej umowy o prace;

[lpracownikiem/czkg tymczasowym, ° tj. pracownikiem/czka zatrudnionym przez

agencje pracy tymczasowej wytgcznie w celu wykonywania pracy tymczasowej
na rzecz i pod kierownictwem pracodawcy uzytkownika;

[Josobg wykonujaca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub

innej umowy o Swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym
stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia albo umowy o dzieto, TYLKO |
WYtACZNIE WTEDY, GDY - umowe takg zawarta z pracodawcg, z ktorym
pozostaje w stosunku pracy lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace

na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w stosunku pracy;

Clwiascicielem/ka petnigcym/ca funkcje kierownicze;

Clwspélinikiem/czka, w tym partnerem/ka prowadzgcym/ca regularng dziatalnoé¢

W przedsiebiorstwie i czerpigcy/cg z niego korzysci finansowe.

/ Zatrudnienie w rozumieniu zapiséw art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r.

o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (tj. Dz. U. z 2023 r., poz.
462 z p6dzn. zm.)

& w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.z 2023 r.
poz. 1465.)

®w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw
tymczasowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1110)



Dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z prawem, w niezbednym zakresie oraz
w bezpieczny sposdb. Szczegotowe informacje dotyczgce przetwarzania danych
osobowych dostepne bedg w umowie udzielenia wsparcia.

Wiecej informacji na ten temat znajdziesz w rozdziale 18 ustawy wdrozeniowej:
https://orka.sejm.gov.pl/proc9.nsf/ustawy/2022 u.htm

Oswiadczam, ze dane podane w Formularzu zgtoszeniowym pracownika/czki
Podmiotu BUR oraz oswiadczeniach sg zgodne z prawda.

Ja, nizej podpisany/-a, jestem Swiadomy/-a odpowiedzialnosci za sktadanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda.

(data i MiejSCOWOSCE) cuvvevrerierrerreieeeeeeeeeneene

(Czytelny podpis uczestnika/-CzKi) .....ccocevevererieeneneenienenieeeenes

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 - OSwiadczenie Uczestnika/czki projektu (zatgcznik nr 1 do Formularza
zgtoszeniowego pracownika Podmiotu BUR)

Zatgcznik nr 2 - Dokumenty potwierdzajgce status pracownika (zgodnie z zapisami
Regulaminu rekrutacji pkt. 2.5 Kto jest pracownikiem/czkg zgodnie z ustawg?)
Zatgcznik nr 3 - OSwiadczenie w sprawie wystepowania o wsparcie raz w ramach
naboru (zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)


https://orka.sejm.gov.pl/proc9.nsf/ustawy/2022_u.htm

E Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :***** E PARP

dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska st Grupa PFR

Zatgcznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego pracownika/-czki podmiotu BUR
OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/CZKI PROJEKTU

obowigzek informacyjny realizowany na podstawie art. 137 14 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. , UStUGI ROZWOJOWE 4.0 - wsparcie
podmiotow BUR w obszarze tworzenia, rozwoju I sprzedazy nowych form ustug
rozwojowych lub wykorzystaniu nowych technologil’ przyjmuje do wiadomosci, ze:
1. Administratorami moich danych osobowych sa:
a. Regionalne Centrum Technologii i Wiedzy “INTERIOR” Sp. z 0.0., z
siedzibg przy ul.Inzynierska 8, 67-100 Nowa Sdl, petnigce funkcje

Beneficjenta projektu

b. Minister Wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego petnigcy funkcje
Instytucji Zarzgdzajgcej dla programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4,
00-926 Warszawa,

c. Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci z siedzibg przy ul. Panskiej
81/83, 00-834 Warszawa, petnigca funkcje Instytucji Posredniczacej.

d. oraz podmioty, ktére na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji
projektu Zachodniopomorska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. z siedzibg przy
Al. Niepodlegtosci 22, 70-412 Szczecin, petnigca funkcje Partnera
projektu oraz Organizacja Pracodawcéw Ziemi Lubuskiej z siedzibg przy
ul. Reja 6, 65-076 Zielona Gora, petnigca funkcje Partnera projektu,

2. Cel przetwarzania danych

a. Dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg FERS, w
szczegolnosci w celu monitorowania, sprawozdawczosci, komunikacji,
publikacji, ewaluacji, zarzgdzania finansowego, weryfikacji i audytéw
oraz do celéw okreslania kwalifikowalnosci uczestnikow.

b. Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do realizacji wyzej
wymienionego celu. Odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwosci podjecia stosownych dziatan.



3. Podstawa przetwarzania

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia
warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit. coraz art. 9 ust. 2 lit. g
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) -
dane osobowe sg niezbedne dla realizacji programu Fundusze Europejskie dla
Rozwoju Spotecznego 2021-2027 na podstawie:

a. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24
czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji,
Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej,

b. rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus
(EFS+) oraz uchylajgce rozporzgdzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L
231z 30.06.2021, str. 21, z pézn. zm.)

c. ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze Srodkoéw europejskich w perspektywie finansowej
2021-2027, w szczegdblnosci art. 87-93,

d. ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego,

e. ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

4. Sposéb pozyskiwania danych:

Administratorzy pozyskujg dane bezposrednio od 0séb, ktérych one dotyczg
albo od instytucji i podmiotdéw zaangazowanych w realizacje Programu, w tym
w szczegblnosci od wnioskodawcéw, beneficjentow, partnerow.

5. Dostep do danych osobowych

Moje dane osobowe bedg przetwarzane w zbiorach: programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego na lata 2021-2027 Centralny System
Teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programoéw operacyjnych, System
Monitorowania EFS oraz System Obstugi Wnioskow. Moje dane osobowe
zostang powierzone do przetwarzania podmiotom, ktére na zlecenie
beneficjenta uczestniczg w realizacji projektu pn. ,, USEUG/ ROZWOJOWE 4.0 -
wsparcie podmiotow BUR w obszarze tworzenia, rozwoju I sprzedazy nowych
form ustug rozwojowych lub wykorzystaniu nowych technologil’. Moje dane
osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym badania
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ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzgdzajgcej, Instytucji Posredniczgcej lub
beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ rowniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzgdzajacej,
Instytucji Posredniczacej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w ramach FERS.
Dostep do danych osobowych majg pracownicy i wspotpracownicy
administratora. Ponadto dane osobowe mogg by¢ powierzane lub
udostepniane:

a. podmiotom, ktérym administratorzy zlecili wykonywanie zadan w FERS,

b. organom Komisji Europejskiej, ministrowi wtasciwemu do spraw
finansow publicznych, prezesowi zaktadu ubezpieczenh spotecznych,

c. podmiotom, ktére wykonujg dla administratoréw ustugi zwigzane z
obstugg i rozwojem systemow teleinformatycznych, a takze
zapewnieniem tgcznosci, np. dostawcom rozwigzan IT i operatorom
telekomunikacyjnym.

W terminie 4 tygodni po zakonhczeniu udziatu w projekcie przekaze
beneficjentowi dane dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje
na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu, oraz uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji.

6. Dostep do danych osobowych

Dane osobowe sg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
okreslonych w punkcie 2.
7. Prawa oséb, ktérych dane dotyczg

a. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15
RODO),

b. prawo do sprostowania swoich danych (art. 16 RODO),

c. prawo do usuniecia swoich danych (art. 17 RODO) - jesli nie zaistniaty
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 RODO,

d. prawo do zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania swoich
danych (art. 18 RODO),

e. prawo do przenoszenia swoich danych (art. 20 RODO) - jesli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie umowy: w celu jej zawarcia lub
realizacji (w mysl art. 6 ust. 1 lit. b RODO), oraz w sposob
zautomatyzowany

f. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (art. 77 RODO) - w przypadku, gdy osoba
uzna, iz przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO
lub inne krajowe przepisy regulujgce kwestie ochrony danych
osobowych, obowigzujgce w Polsce.
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8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
9. Przekazywanie danych do panstwa trzeciego

Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.
10.Kontakt z administratorem danych i Inspektorem Ochrony Danych

a. Jesli masz pytania, mozesz skontaktowac sie u beneficjenta
Regionalnego Centrum Technologii i Wiedzy “INTERIOR” Sp. z 0.0. z
osobg, ktéra odpowiada za ochrone przetwarzania danych osobowych
W nastepujgcy sposob:

i. pocztg tradycyjng (ul.Inzynierska 8, 67-100 Nowa Sél)
ii. elektronicznie (adres e-mail: iod@parkinterior.pl)

b. Jesli masz pytania dotyczgce przetwarzania przez ministra wtasciwego
do spraw rozwoju regionalnego danych osobowych, mozesz
kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych (I0OD) w nastepujgcy
sposob:

i. pocztg tradycyjng (ul. Wspélna 2/4, 00-926 Warszawa),
ii. elektronicznie (adres e-mail: IOD@mfipr.gov.pl)

c. Jesli masz pytania dotyczgce przetwarzania przez Polskg Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci danych osobowych, mozesz kontaktowac
sie z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) w nastepujgcy sposob:

i. pocztg tradycyjng (ul. Panska 81/83, 00-834 Warszawa),
ii. elektronicznie (adres e-mail: iod@parp.gov.pl).

(data i MiejSCOWOSCE) cuevevrerirrinreriereieeereneene

(Czytelny podpis uczestnika/-CzKi) .....ccoveveververceeneneenieneneeeeneen
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